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POLITICA DE MANTENIMIENTO Y SEGURIDAD VIAL

La Cooperativa de Transportadores Cotrans, empresa dedicada al transporte terrestre de
pasajeros, especial, carga y mensajeria expresa, reafirma su compromiso con la seguridad
vial y el mantenimiento preventivo y correctivo de su flota, garantizando condiciones
Optimas de operacion y protegiendo la vida e integridad de sus pasajeros, conductores y
demas actores viales. Esta politica esta alineada con la normatividad legal vigente y esta
orientada a la prevencién de accidentes y el mejoramiento continuo de nuestros procesos.

Objetivo: Establecer los lineamientos para la gestién del mantenimiento vehicular y la
seguridad vial, con el fin de garantizar la operacion segura y eficiente de la flota de Cotrans,
cumpliendo con la legislacion aplicable y promoviendo la cultura de prevencion de riesgos.

Esta politica aplica a todos los vehiculos, conductores, personal operativo y administrativo
de Cotrans, asi como a contratistas y terceros vinculados a nuestras operaciones de
transporte.

En Cotrans, nos comprometemos a:

1. Dar cumplimiento a la normatividad legal vigente en materia de seguridad vial y
mantenimiento vehicular, incluyendo la Ley 769 de 2002 (Cédigo Nacional de
Transito), la Resolucion 315 de 2013 (Plan Estratégico de Seguridad Vial), Decreto
40595 de 2022 y el Decreto 1079 de 2015.

2. Implementacién de un programa de mantenimiento preventivo y correctivo para
garantizar el correcto funcionamiento de la flota vehicular.

3. Verificaciéon periédica de las condiciones técnico-mecanicas de los vehiculos para
prevenir fallas que puedan comprometer la seguridad vial.

4. Capacitar y sensibilizar a conductores y personal operativo sobre buenas practicas
de conduccién segura, normatividad vial y prevencion de accidentes.

5. Implementacion y actualizacion del Plan Estratégico de Seguridad Vial (PESV) para
la reduccion de riesgos en la operacion de transporte.
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6. Uso de tecnologias y sistemas de monitoreo para supervisar el desempefo
vehicular y la conduccion segura.

7. Investigacion y analisis de incidentes viales para la implementacion de acciones
correctivas y preventivas.

8. Promocién del cumplimiento de los tiempos de descanso y las pausas activas para
los conductores, evitando la fatiga y reduciendo el riesgo de accidentes.

Ademas de los compromisos previamente establecidos y en cumplimiento de lo dispuesto
en la Resolucion 1565 de 2014, se adoptaran las siguientes directrices como parte integral
de nuestra gestion.

A. Regulacion de horas de conduccidon y descanso (Prevencién de la fatiga):

- Se prohibe la conduccién continua por mas de 10 horas diarias, asegurando pausas
minimas de 15 minutos cada 3 horas de conduccion.

- Se garantizara un tiempo minimo de descanso de 8 horas entre jornadas laborales.

- Se implementaran controles para la verificacion del cumplimiento de estas
disposiciones.

- Antes de cada despacho y junto con el preoperacional, los conductores deben
realizar el reporte de fatiga y somnolencia en el formato dispuesto por la
Cooperativa.

B. Regulacién de la velocidad (Prevencién de la velocidad segura):

- Todos los vehiculos deberan respetar los limites de velocidad establecidos por la
ley y las condiciones de la via:

Zonas urbanas: Maximo 50 km/h.

Zonas escolares y residenciales: Maximo 30 km/h.
Carreteras nacionales: Maximo 90 km/h.
Vehiculos de servicio publico: Maximo 80 km/h.

Se realizard un monitoreo constante de la velocidad de los vehiculos en ruta, con
reportes periddicos y correctivos en caso de incumplimiento.
Se sancionara cualquier exceso de velocidad que comprometa la seguridad vial.
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C. Regulacion sobre el uso del cinturon de seguridad (Uso obligatorio del
cinturén de seguridad):

- Eluso del cinturén de seguridad es obligatorio para conductores y pasajeros en todo
momento.
- Se realizaran controles aleatorios para verificar el cumplimiento de esta norma.

D. Regulacién sobre el uso de vias:

- Los conductores deberan respetar las rutas establecidas en el ruto-grama
establecido.

- En caso de desviarse de la ruta sin justificacién previa y autorizaciéon de la empresa,
el trabajador sera responsable de los actos derivados de esta practica.

- Se implementaran sistemas de rastreo y control de rutas para verificar el
cumplimiento de los trayectos asignados.

E. Regulacion de uso de equipos bidireccionales mientras se conduce
(Distraccidn por el uso de dispositivos moviles):

- Durante la conduccion, estad estrictamente prohibido el uso de dispositivos
electronicos para realizar llamadas, enviar mensajes, tomar fotos o videos, jugar,
consultar redes sociales o cualquier otra actividad que genere distraccion.

- Si es necesario realizar una llamada, el conductor debera detenerse en un lugar
seguro.

- No se permite el uso de auriculares 0 manos libres durante la conduccion.

- Elincumplimiento de esta norma ser& motivo de sanciones disciplinarias.

F. Regulacién de la proteccién de actores viales vulnerables:

- Se priorizard la proteccion de peatones, ciclistas, motociclistas, adultos mayores,
nifnos y personas con discapacidad.

- Se promovera la concienciacion y respeto hacia estos actores mediante campafias
internas de sensibilizacion.

- Se implementaran protocolos para la reducciéon de riesgos en zonas de alta
interaccion con actores vulnerables.

G. Regulacién del mantenimiento vehicular:

Calle 15No.9-17 @
A AGILADO contactenos@cotrans.com.co =

ﬁ‘}\AC&RCANDD
‘-’EIEEEB) » ) SuperTransporte www.cotrans.com.co ®




, \ COOPERATIVA DE
COTRANS\ TRANSPORTADORES
COTRANS

NIT 890.200.211-5

. . Dependencia: Administrativo — | Documento: Politica de Mantenimiento y
Proceso: Sistemas Integrados de Gestion ) . .
Operativo Seguridad Vial
Fecha: 05/02/2025 Pagina4 de5 Version: 2 Cotrans-SIG-PO-04
Realizo: Julie Cathejrlme Ospina - Sistemas Revisd: Juridica Aprobd: Ariel Uriza Poveda - Gerente
Integrados de Gestion

- Todos los vehiculos deberan someterse a revisiones mecénicas preventivas
obligatorias tres veces al afio, en los meses de enero-febrero, junio-julio y
noviembre-diciembre.

- Cada conductor deberé realizar la revision preoperacional antes de iniciar la jornada,
dejando constancia en el formato definido por la empresa.

H. Regulacién del uso del vehiculo:

- El vehiculo asignado debera utilizarse exclusivamente para las labores de la
empresa.
- Est4 prohibido el uso del vehiculo para diligencias personales.

I. Regulacion sobre los comparendos y sanciones:

- No podran ser asignados vehiculos a conductores con comparendos activos,
conforme al articulo 127 del Cédigo Nacional de Transito (Ley 769 de 2002).

- Ningun conductor podra recibir comparendos durante el ejercicio de sus funciones;
de ocurrir, se iniciara un proceso disciplinario.

Cotrans asignara recursos humanos, técnicos y econdémicos para fortalecer la seguridad
vial, en concordancia con el Plan Estratégico de Seguridad Vial.

Medidas Disciplinarias por Incumplimiento:

El incumplimiento de esta politica serd considerado una falta grave y podra dar lugar a la
aplicacion de medidas disciplinarias que incluyen, pero no se limitan a:

- Amonestacion verbal o escrita.

- Suspension temporal sin remuneracion.

- Terminacion del contrato por justa causa, conforme al Reglamento Interno de
Trabajo, el Codigo Sustantivo del Trabajo y demés normativas aplicables.

- Finalizacion del contrato comercial con la empresa contratista, sin perjuicio de las
acciones legales pertinentes.

El cumplimiento de estas normas es fundamental para garantizar el buen funcionamiento y
la calidad de nuestra Cooperativa.
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Esta politica entrara en vigencia a partir de la fecha de su aprobacién y sera revisada
periédicamente para garantizar su efectividad y cumplimiento.
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ARIEL'URIZA POVEDA
Gerente
05/02/2025
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